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I. Табличная часть доклада  

Достигнутые значения ключевых показателей эффективности деятельности управленческой команды органов местного 
муниципального района  «Красненский район» Белгородской области за «2023» год 

 

  

          Доклад главы администрации муниципального района «Красненский район» Белгородской области о достигнутых значениях 
ключевых показателей эффективности деятельности управленческой команды органов местного самоуправления муниципального 
района «Красненский район» Белгородской области (далее соответственно – доклад, КПЭ, ОМСУ) за отчётный год состоит из двух 
частей: типовой (табличной) и текстовой (аналитической).   

          В табличной части доклада отражена информация о достигнутых значениях КПЭ управленческой команды ОМСУ за 
отчетный год. 

          Перечень КПЭ ОМСУ формируется ежегодно методом декомпозиции на местный уровень показателей региона, 
направленных на реализацию национальных проектов, государственных программ, удовлетворение потребностей жителей в 
комфортных условиях жизнедеятельности. Состав КПЭ, методики их расчетов, а также целевые значения КПЭ ежегодно 
утверждаются нормативным правовым актом Белгородской области.  

          По каждому КПЭ приводятся: 

          - фактическое значение за год, предшествующий отчетному; 

          - значение за отчетный год; 

          - целевое значение КПЭ, утверждённое постановлением Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 года № 86 «О 
мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 
местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской области;  

          - в графе «Примечание» – краткое обоснование достигнутых значений КПЭ в отчетном периоде; меры, реализуемые ОМСУ, 
с помощью которых удалось улучшить значения тех или иных КПЭ; пояснения по КПЭ с отрицательной динамикой развития с 
указанием перечня мер, реализуемых или планируемых к реализации для достижения наилучших значений КПЭ; информация о 
ходе реализации реформ и степени достижения установленных целевых индикаторов.  

 



№ 
п/п 

Наименование КПЭ 
Единица 

измерения 

Значение 

КПЭ за год, 
предшествующий 

отчетному 

Значение 
КПЭ 

за отчетный 
год 

Целевое 

значение КПЭ 
Примечание 

Специфические КПЭ 

Уровень доверия к власти 

1 Уровень доверия к власти единица 1.12 1.01 1 

На основании результатов социологических 
исследований, проводимых в рамках 
реализации государственной программы 
Белгородской области "Обеспечение 
населения Белгородской области 
информацией о приоритетных направлениях 
региональной политики", утвержденной 
постановлением Правительства 
Белгородской области от 16 декабря 2013 
года № 511-пп 

Уровень экономического развития 



2 

Доля выявленных 
правообладателей ранее 
учтенных объектов 
недвижимости, 
правоустанавливающие 
документы на которые 
оформлены 

до дня вступления в силу 
Федерального закона от 21 июля 
1997 года № 122-ФЗ (утратил 
силу), но права на которые не 
зарегистрированы в Едином 
государственном реестре 
недвижимости, а также снятых с 
кадастрового учета раннее 
учтенных объектов 
недвижимости, прекративших 
свое существование 

процент 0 36 32 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Управлением Росреестра предоставлен 
перечень не зарегистрированных объектов в 
количестве 4136 ед., в том числе 3666 
земельных участков и 470 объектов 
капитального строительства.  План на 2023 
год  – 1591 объект,  отработано 1736 
объектов (109 %). 122 объектов, 
правообладатели которых выявлены 
согласно 518-ФЗ; 6 объектов сняты с 
кадастрового учета на основании актов 
осмотра, так как были утрачены; 401 
объектов зарегистрированы по заявлению 
собственников ранее учтенных объектов 
недвижимости;  958 объектов не 
подпадающих под действие  закона №518-
ФЗ, сведения о которых отсутствуют на 
отчетную дату. В отношении 71 объекта 
установлена связь с «родительским 
объектом»; 115 объектов сняты с 
кадастрового учета как дублирующие; 52 
объекта, правообладатели которых не 
выявлены (отсутствуют 
правоустанавливающие, право 
удостоверяющие документы). 8 земельных 
участков, государственная собственность на 
которые не разграничена. 

3 
Содействие развитию 
конкуренции 

балл 10.68 11 11 

По итогам рейтинга администраций 
муниципальных районов и городских 
округов Белгородской области за 2023 год  
по показателю "Содействие развитию 
конкуренции"  Красненский район набрал 
11 баллов из 11 возможных. В рамках 
реализации Национального плана развития 
конкуренции в течение года  проводилась 
работа в соответствии с перечнем  
поручений Президента  РФ с учетом 
особенностей функционирования 26 
товарных рынков района. В течение 2023 
года были реализованы все мероприятия и 



достигнуты целевые показатели "дорожной 
карты". В 2024 году реализация 
Национального плана развития конкуренции 
будет продолжена 

4 

Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников по организациям, не 
относящимся к субъектам малого 
предпринимательства 

рубль 41001.5 45810.2 43461.6 

Целевой показатель достигнут. Рост 
показателя по отношению к предыдущему 
году составил 12 %. Этому способствовало 
проведение мероприятий по увеличению 
уровня среднемесячной заработной платы в 
хозяйствующих субъектах района 

5 

Объем инвестиций в основной 
капитал (без субъектов малого 
предпринимательства и 
параметров неформальной 
деятельности) 

процент 88.0 112.13 103.5 

Увеличение объема инвестиций связано с 
обновлением состава машинно - 
тракторного парка и модернизацией 
оборудования на сельскохозяйственных 
предприятиях района 

6 

Воспроизводство плодородия 
почв за счет применения 
органических удобрений и (или) 
побочных продуктов 
животноводства 

процент 100 100.0 100 
В 2023 году произведено и внесено 115,43 
тысячи тонн органических удобрений 

7 

Доля соответствующих 
нормативным требованиям 
автомобильных дорог 
регионального значения и 
автомобильных дорог в 
городских агломерациях (для 
муниципальных образований 
области, участвующих 

в отчетном году в реализации 
федерального проекта «Дорожная 
сеть» национального проекта 
«Безопасные и качественные 
автомобильные дороги»  

процент 0 0 0 
В 2023 году участие в реализации 
национального проекта район не принимал 



8 

Доля территориальных зон, 
сведения о границах которых 
внесены в Единый 
государственный реестр 
недвижимости, в общем 
количестве территориальных зон, 
установленных правилами 
землепользования и застройки, на 
территории муниципального 
образования области 

процент 100 100 100 

Целевое значение показателя достигнуто за 
счет  направления в Росреестр 
территориальных зон согласно ПЗЗ в 2022-
2023 гг. 

9 

Качество подготовки 
генеральных планов 
муниципальных образований 
области в части отсутствия 
пересечений границ населенных 
пунктов с землями лесного фонда  

отсутствие 
(1)/ 

наличие 
(0) 

0 0 1 

Целевое значение показателя не достигнуто 
в связи с незавершенной процедурой 
рассмотрения и утверждения генеральных 
планов. Завершение работ по утверждению 
документации по 5 генеральным планам 
сельских поселений, имеющих пересечение 
границ населенных пунктов  с землями 
лесного фонда планируется в марте 2024 
года. 

Уровень социального обеспечения 

10 
Количество граждан, старше 18 
лет прошедших 
профилактические осмотры 

человек 1311 867 867 

Целевое значение показателя достигнуто за 
счет проведения врачами общей практики 
работы по информированию населения о 
прохождении профосмотров. Мобильными 
медицинскими бригадами проводились 
профилактические осмотры в отдаленных 
селах района в рамках реализации двух 
проектов  "Поезд здоровья" и "Здоровье в 
села"  



11 
Количество граждан, старше 18 
лет прошедших диспансеризацию 

человек 3042 3503 3371 

Целевое значение показателя достигнуто за 
счет информирования населения о 
необходимости прохождения 
профилактических мероприятий. 
Диспансеризация жителей отдаленных сел 
района проводилась во время выездов 
мобильных медицинских бригад  в рамках 
реализации двух проектов "Поезд здоровья" 
и "Здоровье в села" 

12 

Выполнение плана 
профилактических прививок, 
включенных в национальный 
календарь 

процент 103.64 100.47 98 

Значение показателя достигнуто благодаря 
налаженному взаимодействию медицинских 
сотрудников и сотрудников отрасли 
образования, а также проведенной 
индивидуальной работы с родителями 
несовершеннолетних 

13 

Доля работающего населения, не 
вошедшего в план 
профилактических прививок, 
прошедшего вакцинацию против 
гриппа за счет работодателей 

процент 0 10.87 5 

Целевой показатель достигнут за счет 
проведенной работы с трудовыми 
коллективами и активной информационной 
кампанией о необходимости 
вакцинироваться, что повысило 
заинтересованность работодателей в 
сохранении здоровья своих работников 

14 

Удельный вес численности 
обучающихся муниципального 
образования области по 
основным образовательным 
программам основного общего и 
среднего общего образования, 
принявших участие в 
региональном этапе 
всероссийской олимпиады 
школьников 

процент 0 0.05 0.004 

Мониторинг осуществляется с 2023 года.  
Целевой показатель достигнут. 8 
обучающихся вошли в число участников 
регионального этапа всероссийской 
олимпиады школьников, из которых 1 
обучающийся МОУ "Красненская сош 
имени М.И. Светличной" признан призером. 



15 

Доля выпускников (обучающиеся 
9 классов) общеобразовательных 
организаций муниципального 
образования области, 
поступивших на программы 
среднего профессионального 
образования в профессиональные 
образовательные организации и 
образовательные организации 
высшего образования, 
расположенные на территории 
Белгородской области 

процент 41.94 48.36 55.7 

74 выпускника поступили в учреждения 
среднего профессионального образования, 
что составило 60,6 %, из  них 59 
выпускников (80%) поступили в  на 
программы среднего профессионального 
образования в профессиональные 
образовательные организации и 
образовательные организации высшего 
образования, расположенные на территории 
Белгородской области.  Целевой показатель  
не достигнут несмотря на прводимую 
информационно-разъяснительную работу с 
обучающимися и родителями.  

16 

Доля выпускников (обучающиеся 
11 классов) общеобразовательных 
организаций муниципального 
образования области, 
поступивших на программы 
среднего профессионального 
образования в профессиональные 
образовательные организации и 
образовательные организации 
высшего образования, 
расположенные на территории 
Белгородской области 

процент 12.2 11.76 17.7 

Из 34 выпускников 11 классов 4 поступили  
на программы среднего профессионального 
образования в профессиональные 
образовательные организации, 
расположенные на территории 
Белгородской области. Доля поступивших 
выпускников составила 11,76%, целевой 
показатель не достигнут. С выпускниками 
была усилена профориентационная  работа, 
организованы посещения предприятий, 
расположенных на территории района, 
проведены встречи с представителями 
учреждений среднего профессионального 
образования, активизирована работа 
специализированных классов. Выпускники 
11 класса отдают предпочтение при 
поступлении высшим учебным заведениям 
(25 обучающихся – 74%). 

17 

Доля учащихся 10 - 11 классов 
общеобразовательных 
организаций муниципального 
образования области, освоивших 
программы профессионального 
обучения 

процент 30.43 40.0 40 

На уровне среднего общего образования 
функционируют 2 медицинских класса и IT-
класс, в рамках проектной деятельности 
функционирует педагогический класс 



18 

Доля выпускников медицинских 
классов в текущем календарном 
году, поступивших в 
образовательные организации 
Белгородской области, 
реализующие программы 
высшего и среднего 
профессионального образования 
медицинского профиля, в том 
числе по целевому договору 

процент 0 0 100 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Из 
10 выпускников медицинского класса- 
четыре поступили в ВУЗы медицинского 
профиля других регионов. По итогам 
проведенного мониторинга поступления 
выпускников одной из основных причин, по 
которой выпускники медицинского класса 
не выбрали  учебные заведения 
Белгородской области медицинского 
профиля, является введение дистанционного 
формата обучения. 

Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий 

19 

Уровень снижения смертности в 
результате дорожно-
транспортных происшествий на 
территории муниципального 
образования области в отчетном 
году в расчете на 100000 человек 
населения 

случаев  

на 100 000 
человек 
населения 

26.8 0 18.05 
Погибших в результате дорожно-
транспортных происшествий на территории 
Красненского района в 2023 году не было 

20 

Доля обучающихся 
общеобразовательных 
организаций муниципального 
образования области, охваченных 
в отчетном году 
образовательными программами 
по профилактике детского 
дорожно-транспортного 
травматизма 

процент 78.99 81.96 80 

В рамках внеурочной деятельности и 
дополнительного образования во всех  
общеобразовательных учреждениях с 1 по 9 
класс реализуются программы по 
профилактике детского дорожно-
транспортного травматизма 



21 

Доля приведенных в соответствие 
с требованиями национальных 
стандартов пешеходных 
переходов, расположенных 
вблизи школ и других учебных 
заведений муниципального 
образования области 

процент 66.67 80.0 65 

Целевой показатель достигнут благодаря 
взаимодействию администрации района с 
сотрудниками ОГИБДД ОМВД России по 
Красненскому району и отделом 
образования администрации района. 
Проведена работа по приведению к 
стандартам 8 пешеходных переходов, 
расположенных вблизи образовательных 
учреждений района. В 2023 году на 2 
пешеходных переходах установлены 
ограждения  и искусственное освещение 

22 

Коэффициент реализации и 
эффективности мероприятий 
муниципальной программы по 
безопасности дорожного 
движения, утвержденной в 
отчетном году, в расчете на 1 000 
человек населения 

коэффици
ент 

0 0.38 0.49 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Целевой показатель выполнен за счет 
реализации мероприятий Прогграммы по 
безопасности дорожного движения на 2023 
год по Красненскому району. Из 18 
запланированных мероприятий по итогам 
2023 года выполнено 16, из них 2 
мероприятия носят постоянных 
профилактический характер среди 
обучающихся общеобразовательных 
учреждений района и воспитанников 
дошкольных образовательных учреждений с 
участием сотрудников ОГИБДД ОМВД 
России по Красненскому району 

Уровень качества жизни населения 



23 

Доля медицинских работников 
(врачей), трудоустроенных в 
государственные учреждения 
здравоохранения Белгородской 
области, обеспеченных жильем в 
рамках региональной программы 
"Обеспечение жильем 
медицинских работников 
государственных учреждений 
здравоохранения Белгородской 
области на 2021 - 2025 годы" 

процент 0 33.33 100 

В 2023 году с врачом общей практики 
Камызинского ОСВ заключен договор 
найма служебного жилого помещения. В 
селах Новоуколово и Красное имеется два 
свободных жилых помещения для 
предоставления по договору найма 
медицинским работникам. Должности 
медицинских специалистов, подходящих 
для заключения договоров найма 
служебного жилого помещения в рамках 
региональной программы Белгородской 
области "Обеспечение жильем работников 
государственных учреждений 
здравоохранения Белгородской области на 
2021-2025 годы" вакантны 

24 

Доля студентов, поступивших в 
медицинские образовательные 
организации высшего 
образования Российской 
Федерации, включая НИУ 
«БелГУ», заключивших договор о 
целевом обучении на 
медицинские специальности по 
программам специалитета, в 
котором министерство 
здравоохранения Белгородской 
области выступает заказчиком 
целевого обучения 

процент 0 33.33 65 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Целевой показатель не достигнут в связи с 
недостаточным количеством баллов у 
одного абитуриента для поступления в ВУЗ 
по результатам ЕГЭ и изменением 
выбранной специальности для поступления 
одним выпускником 



25 

Доля трудоустроенных 
выпускников медицинских 
образовательных организаций 
высшего образования Российской 
Федерации, включая НИУ 
«БелГУ», завершивших в 
отчетном году обучение по 
договору о целевом обучении по 
программам ординатуры и 
специалитета, в котором 
министерство здравоохранения 
Белгородской области выступает 
заказчиком целевого обучения 

процент 0 0 100 

Целевой показатель не достигнут в связи с 
тем, что один выпускник ФГАОУ ВО 
"Белгородский государственный 
национальный исследовательский 
университет" после окончания специалитета 
продолжает обучение в ординатуре (2-ой 
год обучения) 

26 Естественный прирост населения промилле -15.0 -14.9 -14.4 

Целевой показатель не достигнут. 
Естественная убыль населения района 
связана с ежегодным превышением числа 
умерших над числом родившихся 

27 

Количество семей в 
муниципальном образовании 
области, построивших 
индивидуальный жилой дом за 
счет собственных и заемных 
средств 

единица 18 10 11 

Недостижение показателя связано с 
увеличением числа застройщиков, 
увеличивших общую площадь жилого 
помещения за счет расширения площади 
(путем строительства пристройки) к 
индивидуальному жилому дому. Согласно 
методики предоставления статистической 
отчетности пристраеваемая площадь не 
входит в число построенных 
индивидуальных жилых домов 

28 
Количество благоустроенных 
территорий 

единица 0 1 1 

В 2023 году в рамках реализации 
государственной программы 
"Формирование комфортной городской 
среды на территории Белгородской области" 
проведено благоустройство 1 общественной 
территории в с.Новоуколово, ул. 
Центральная (парк "Территория детства") 



29 
Доля ликвидированных 
несанкционированных свалок 

процент 0 90.91 100 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. В 
период с 01.01.2023 года по 25.12.2023 года 
было ликвидировано 10 
несанкционированных свалок. В конце года 
образовалась еще одна свалка (вновь 
образованная), которая будет ликвидирована 
в 2024 году 

30 

Доля объектов жилого фонда 
(многоквартирных домов), 
находящихся в управлении 
управляющих организаций, по 
которым ОМСУ утвержден 
экономически обоснованный 
размер платы за содержание 
жилого помещения для 
собственников и нанимателей 
помещений многоквартирных 
домов, если собственники 
помещений в многоквартирном 
доме на их общем собрании не 
приняли решение об 
установлении размера платы за 
содержание жилого помещения 

процент 0 0 0 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. На 
территории района управляющие компании 
и ТСЖ отсутствуют. Собственниками 
квартир МКД выбран способ управления - 
непосредственное. 

31 

Доля объектов жилого фонда 
(МКД), не находящихся на 
обслуживании в управляющих 
организациях, товарищеских 
обществах жилья, жилищно-
строительных кооперативах 

процент 0 100 100 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Между собственниками квартир и 
обслуживающей организацией заключены 
договора на содержание и ремонт общего 
имущества МКД 



32 

Доля населения, обеспеченного 
качественной питьевой водой из 
систем централизованного 
водоснабжения 

процент 63.79 63.9 63.79 

Для обеспечения населения качественной 
питьевой водой из систем 
централизованного водоснабжения 
филиалом "Восточный" ГУП 
"Белоблводоканал" за последние 3 года 
выполнены следующие работы: введены в 
эксплуатацию 2 водозаборные скважины в 
селах Круглое и Красное, установлены 2 
станции водоподготовки в селах Сетище и 
Красное 

33 
Количество граждан, 
занимающихся добровольческой 
(волонтерской) деятельностью 

единица 5000 5000 5000 

Целевой показатель достигнут за счет 
высокой вовлеченности населения района в 
оказание волонтерской 
(добровольческой)помощи лицам, 
участвующим в СВО и их семьям 

34 

Доля загруженности имеющихся 
на территории муниципального 
образования области, в том числе 
в сельской местности, 
спортивных сооружений: 
дворовых, общегородских, 
пришкольных, спортивных залов 
общеобразовательных 
учреждений и других 
образовательных организациях (в 
том числе во внеурочное время), 
физкультурно-оздоровительных 
комплексов, бассейнов, ледовых 
арен и других спортивных 
сооружений 

процент 88.6 88.6 88.5 

Выполнение показателя достигнуто за счет 
проведения учебных и тренировочных 
занятий по физической культуре и спорту 
преподавателями общеобразовательных 
учреждений, МБУ ДО ДЮСШ, МАУ ФОК 
Красненского района 



35 
Доля посещений культурных 
мероприятий 

процент 100.62 104.16 100 

Доля посещений культурных мероприятий  
за 2023 год составила 104,16 %.  Плановые 
показатели выполнены за счет  проведения 
таких мероприятий как: торжественное 
мероприятие, посвященное воссоединению 
Крыма с Россией и поддержке спецоперации 
на Украине; культурно-спортивная эстафета 
между Красненским и Чернянским 
районами; праздничные мероприятия, 
посвященные  80-летию Прохоровского 
сражения, Дню героев Отечества; 
новогодние мероприятия; акция "Ночники"; 
Всероссийские акции:  "Библионочь - 2023", 
"Ночь искусств", "Ночь музеев";  ежегодный 
областной День мастера; межрайонный 
фестиваль садовой земляники «Ягодный 
рай»;   празднование Дня района и 364-й 
годовщины со дня образования села 
Красное; фестиваль силачей и любителей 
вкусностей «Орешкины потешки»; 
фестиваль семейного творчества 
«Большовская осень». 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

36 
Количество практик 
муниципальной цифровизации 

единица 0 1 1 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Значение показателя достигнуто в связи с 
успешной реализацией проекта "Внедрение 
технологий  сервис-дизайна в практику 
работы органов местного самоуправления 
Красненского района" 



37 

Доля решений, принятых с 
участием жителей 
муниципальных образований 
области через платформу 
обратной связи 

процент 0 0 90 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Целевой показатель не достигнут в связи с 
тем, что проекты, реализованные в 2023 
году, были выставлены на публичное 
обозрение на официальном сайте 
администрации района в 2022 году. 
Инициированные проекты в 2023 году к 
реализации в 2024 году будут выставлены 
на платформе обратной связи в 1 квартале 
2024 года  

38 
Доля публичных слушаний, 
проведенных с использованием 
платформы обратной связи 

процент 0 66.67 40 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель достигнут в связи со 
своевременным и полным размещением 
информации о публичных слушаниях на 
портале ПОС 

39 

Доля обращений и сообщений, 
поступивших в ОМСУ, 
обработанных с использованием 
механизмов ускоренного решения 

процент 0 68.85 65 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель достигнут благодаря 
постоянному учету обращений, переводу 
рассмотрения обращений в электронный 
вид, применению автоматизированнных 
механизмов контроля решения проблемы 
(фото-видео фиксация), усилению контроля 
над сроками подготовки ответов, развитие 
аналитики ( в частности причин обращения 
граждан) 

40 
Уровень эффективности 
реализации портфеля проектов  

коэффици
ент  

(1 ≤) 

0.99 1.0 1 

Уровень эффективности реализации 
портфеля проектов равен 1, так как уровень 
эффективности открытия новых проектов 
(УНП) равен 1, уровень эффективности 
реализации переходящих проектов (УРП) 
равен 1, уровень успешно завершенных 
новых и переходящих проектов равен 1 



41 

Обеспеченность администраций 
городских округов и 
муниципальных районов 
Белгородской области проектами 
высокого уровня сложности с 
последующей их реализацией в 
отчетном году 

процент 0 100 100 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель обеспеченности администрации 
Красненского района проектами высокого 
уровня сложности равен 100%. Выполнен 
целевой показатель в 2023 году за счет 
инициации и реализации без отклонений 6 
проектов высокого уровня сложности (1 
проект главы и 5 проектов по утвержденным 
направлениям деятельности) 

42 

Обеспеченность администраций 
городских округов и 
муниципальных районов 
Белгородской области 
бережливыми проектами 
высокого уровня сложности с 
последующей их реализацией в 
отчетном году 

процент 0 66.67 100 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель обеспеченности администрации 
Красненского района бережливыми 
проектами высокого уровня сложности 
равен 66,67%. В 2023 году инициировано и 
реализовалось без отклонений 2 бережливых 
проекта высокого уровня сложности по 
направлениям: 1-социальная защита 
населения и труд; 1-здравоохранение и 
демография. 

43 

Удельный вес налоговых и 
неналоговых доходов 
консолидированного бюджета 
муниципального образования в 
общем объеме доходов 
консолидированного бюджета 
муниципального образования (в 
сопоставимых условиях) 

процент 25.03 23.02 15 

Целевой показатель достигнут за счет 
увеличения объема собственных доходов 
района (налоговых доходов в части налога 
на доходы физических лиц, акцизов, 
упрощенной системы налогообложения, 
единого сельскохозяйственного налога и 
неналоговых доходов в части арендной 
платы за земли, доходов от сдачи в аренду 
имущества, доходов от продажи земельных 
участков и имущества и получением 
доходов от компенсации затрат) 



44 

Доля жителей муниципального 
образования области, принявших 

в отчетном году участие в 
опросах населения с 
применением IT-технологий 

по оценке эффективности 
деятельности руководителей 
органов местного 
самоуправления и организаций 

процент 14.12 17.28 20 

Результаты проведенного анализа 
свидетельствуют о том, что с годами 
снизилась активность населения в принятии 
участия в опросе на портале по оценке 
эффективности органов местного 
самоуправления. Такая позиция населения 
связана с возросшим в последнее время 
предпочтением жителей района к 
выражению своего мнения руководству на 
официальных страницах руководителей 
ОМСУ в социальных сетях 



II. Текстовая (аналитическая) часть доклада 

 

1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Красненский район расположен на юго-востоке Белгородской области, 

на южных склонах Средне-Русской возвышенности. Район граничит на 

севере со Старооскольским городским округом, на востоке - с 

Воронежской областью, на юго-востоке – с Алексеевским, на юго-западе – 

с Красногвардейским, на западе – с Чернянским и Новооскольским 

районами. 

Территория  района составляет  851,9 кв. км (3,14 % от территории 

области). Расстояние от районного центра с. Красное до г. Белгород -                      

180 км. 

Основными почвами являются черноземы: типичные – 65%, 

выщелоченные – 17%, карбонатные – 18% и серые лесные почвы. 

Механический состав почв в основном тяжелосуглинистый.  

Полезные ископаемые – кирпичные, гончарные, огнеупорные и 

тугоплавкие глины, гранитный камень.  Имеются месторождения 

мергелей, мела и песка.   

Численность населения  района на 01.01.2024 г. – 10946 человек.                 

В половозрастной структуре население трудоспособного возраста 

составляет 55 %, старше трудоспособного возраста – 30 %, младше 

трудоспособного возраста – 15 %. 

Административно – территориальное деление: 10 сельских 

поселений, 44 населенных пункта. 

Общая площадь земель района - 85195 га (3,14 % от площади 

Белгородской области), в том числе 69127 га – земли 

сельскохозяйственного назначения, из них 46891 га – пашня, земли 

лесного фонда - 8797 га,  земли промышленности – 282 га, земли 

населенных пунктов - 6989 га. 

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих проведение мониторинга и оценки достигнутых 

значений КПЭ управленческих команд ОМСУ 

 

Организационно-правовыми основаниями проведения на территории 

Белгородской области мониторинга и оценки ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области (далее соответственно – мониторинг, КПЭ, ОМСУ) 

являются следующие региональные нормативные правовые акты: 

- постановление Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 

года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 

показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области»; 



- постановление Губернатора Белгородской области от 11 марта 2014 

года № 19 «Об организации и проведении опросов населенияв 

муниципальных районах и городских округах Белгородской областипо 

оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления и организаций с применением информационно-

телекоммуникационных сетей и информационных технологий»; 

- постановление Правительства Белгородской области от 08 июня 

2020 года № 251-пп «Об утверждении Методики распределения и Правил 

предоставления из областного бюджета бюджетам городских округови 

муниципальных районов Белгородской области дотаций (грантов) по 

результатам оценки достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области»; 

- распоряжение Губернатора области от 5 июля 2021 года № 319-

р«Об экспертной группе по оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления Белгородской области»; 

- распоряжение администрации Красненского района от 13 сентября 

2021 года № 843-р «Об утверждении системы КПЭ в разрезе должностей 

администрации Красненского района»; 

- распоряжение администрации Красненского района от 06 марта 

2020 года № 136-р «О назначении ответственных лиц». 

Указанные нормативные правовые акты определяют:  

- перечень и методики расчётов показателей КПЭ ОМСУ;  

- регламент проведения мониторинга, порядок взаимодействия 

участников мониторинга – профильных министерств и управлений 

Белгородской области, ОМСУ; 

- методику комплексной оценки эффективности деятельности 

ОМСУ;  

- порядок награждения ОМСУ, достигших наилучших значений 

КПЭ; 

- правила распределения и предоставления дотаций (грантов) 

победителям по итогам комплексной оценки за отчётный год, общий 

размер премиального фонда; 

- порядок организации и проведения опросов населенияв 

муниципальных районах и городских округах Белгородской областипо 

оценке эффективности деятельности руководителей ОМСУ и организаций 

с применением IT-технологий на сайте ocenka.belregion.ru, а также 

применения результатов опросов. 

Координатором и уполномоченным органом по организации 

проведения мониторинга в регионе является министерство цифрового 

развития Белгородской области. 

В качестве исходных данных для проведения мониторинга 

используется информация ОМСУ (муниципальные статистические 

сведения), Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области, исполнительных 

органов Белгородской области (уточненные значения показателей 



эффективности деятельности ОМСУ с учётом сведений ведомственных 

статистик). 

В отчётном году мониторинг и оценка КПЭ управленческих команд 

ОМСУ проводилась в разрезе 44-х КПЭ. 

В перечень оцениваемых КПЭ включены: 

- специфические (отраслевые) КПЭ, отражающие эффективность 

работы управленческих команд ОМСУ по направлениям «Уровень 

доверияк власти», «Уровень экономического развития», «Уровень 

социального обеспечения», «Обеспечение мероприятий по сокращению 

смертностии травматизма в результате дорожно-транспортных 

происшествий», «Уровень качества жизни населения», степень внедрения 

методови принципов управления, обеспечивающих переход к более 

результативным моделям муниципального управления, направленных на 

реализацию национальных целей и стратегических задач развития 

Российской Федерации, достижение поставленных целей развития 

Белгородской области, комплексное развитие муниципальных образований 

Белгородской области; 

- типовые КПЭ, которые отражают основные характеристики 

деятельности ОМСУ без учета отраслевой направленности(по 

направлениям: цифровизация и цифровые проекты; применение 

технологий и механизмов ускоренной обработки информации 

(обращенийи сообщений, поступивших в ОМСУ) в целях своевременной 

обратной связи с жителями территорий; налоговый потенциал; проектное и 

бережливое управление; проведение опросов населения с применением IT-

технологийпо оценке эффективности деятельности руководителей ОМСУи 

организаций. 

 

3. Анализ эффективности реализации 

КПЭ управленческой команды ОМСУ за отчетный год  

 

 В докладе приведены утвержденные показатели достигнутых 

значений ключевых показателей эффективности деятельности 

управленческой команды органов местного самоуправления Красненского 

района за 2023 год. Расчет показателей произведен на основании 

утвержденной методики расчета ключевых показателей эффективности 

(далее – КПЭ) и целевых значений показателей.  

Целью проведения мониторинга и комплексной оценки достигнутых 

значений ключевых показателей эффективности деятельности 

управленческих команд органов местного самоуправления является 

определение единых методических подходов к организации мониторинга 

работы территорий для оценки динамики изменения показателей, 

характеризующих качество жизни, уровень социально-экономического 

развития муниципального образования, степень внедрения методов  

и принципов управления, обеспечивающих переход к более 

результативным моделям муниципального управления, направленных на 

реализацию национальных целей и стратегических задач развития 

территории. 



 Результаты мониторинга позволяют оценить текущее состояние 

значений КПЭ управленческих команд администрации Красненского 

района, выявить причины достижения (недостижения) значений КПЭ 

органов местного самоуправления и сформировать перечень мероприятий 

и управленческих решений по их улучшению, определить направления на 

совершенствование системы стратегического управления в долгосрочном 

периоде.  

  Комплексная оценка работы управленческих команд органов 

местного самоуправления осуществлялась по совокупности достигнутых 

значений специфических и типовых КПЭ, характеризующих 

эффективность деятельности в целом. 

 Развитие муниципального района осуществлялось в рамках  

Стратегии социально-экономического развития Красненского района на 

период до 2025 года, утвержденной решением Муниципального совета 

Красненского района от 20 февраля 2018 года № 500. 

 В целях поддержки стабильного уровня экономики на территории 

Красненского района реализовывались следующие мероприятия: 

 - обеспечение создания новых рабочих мест. Ежемесячно 

осуществлялся мониторинг создания новых рабочих мест на предприятиях, 

осуществляющих деятельность на территории Красненского района.                            

За 2023 год создано 56 новых рабочих мест; 

 - увеличение объема инвестиций за счет открытия новых 

инвестиционных проектов и продолжения реализации действующих 

инвестиционных проектов. В реестре инвестиционных проектов, 

реализуемых и планируемых к реализации на территории Красненского 

района включено 40 проектов, общей стоимостью 1 млрд рублей.                                

За 2023 год освоено 362 млн рублей; 

- реализация прогнозного плана (приватизации) муниципального 

имущества, находящегося в собственности Красненского района. В 

прогнозном плане приватизации муниципального имущества в 2023 году 

включено 36 объектов, из которых 32 объекта находятся в аренде у 

субъектов малого и среднего предпринимательства. За 2023 год в бюджет 

Красненского района от сдачи в аренду и приватизации муниципального 

имущества поступило 4,1 млн рублей.  

  В целях исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года                                 

№ 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» в                    

2023 году разработаны и утверждены следующие нормативные акты: 

- постановление администрации Красненского района                                  

от 22.03.2023 года № 51 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализации Стратегии социально-экономического развития Красненского 

района на период до 2025 года на 2023-2025 годы»; 

- распоряжение администрации Красненского района                                           

от 31.10.2023 года № 979-р «Об утверждении прогноза социально-

экономического развития Красненского района на 2024 год и на период                    

до 2026 года»; 

- постановление администрации Красненского района                                    

от 20.02.2023 года № 37 «О внесении изменений в постановление 



администрации муниципального района «Красненский район»                                 

от 19 ноября 2013 года № 112 «Об утверждении Порядка разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ 

Красненского района»; 

- постановление администрации Красненского района                                   

от 22.03.2023 года № 49 «О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального района «Красненский район»                                     

от 14 октября 2015 года № 80 «Об утверждении Порядка мониторинга 

реализации муниципальных программ Красненского района»; 

- распоряжениями администрации Красненского района утверждены 

Планы реализации 10 муниципальных программ Красненского района на 

2023 год. 

 В рамках реализации Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 

на территории Красненского района, в части повышения уровня 

заработной платы работников предприятий и учреждений района, создан и 

функционирует Координационного Совета при главе администрации 

Красненского района по обеспечению роста заработной платы работникам 

предприятий и организаций всех форм собственности. За 2023 год 

проведено 3 заседания. 

 Осуществляется ежемесячный мониторинг уровня заработной платы 

работников внебюджетного сектора экономики.  

Данный мониторинг  включает в себя 31 действующее предприятие. 

Руководители предприятий, допустивших снижение уровня 

среднемесячной заработной платы по отношению к аналогичному периоду 

прошлого года, заслушиваются на заседаниях комиссии по обеспечению 

повышения уровня заработной платы. 

За 2023 год в 25 из 31 предприятия обеспечена положительная 

динамика по уровню среднемесячной заработной платы работников. 

Среднемесячная заработная плата в целом по району на 01 января 

2024 года составила 45810,2 рублей или 112,3 % к уровню прошлого года. 

Задолженность по заработной плате отсутствует. 

Решение социальных проблем жителей муниципального района 

возможно только при развитии экономики, увеличении заработной платы, 

снижении уровня безработицы, улучшения качества образования и 

здравоохранения. 

  

3.1. Анализ сферы деятельности (отрасли) 

 

Оценка достижений по специфическим КПЭ управленческих команд 

ОМСУ осуществляется по следующим направлениям: 

1) Специфические КПЭ: 

- уровень доверия к власти; 

- уровень экономического развития; 

- уровень социального обеспечения; 

- обеспечение мероприятий по сокращению смертности и 

травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий; 



- уровень качества жизни населения. 

2) Типовые КПЭ. 

 

Специфические КПЭ 

 

Показатель № 1 «Уровень доверия к власти» 

 

На основании результатов социологического исследования, 

проводимых АНО «Консалтинговое агентство социального мониторинга и 

массовых коммуникаций» в рамках реализации государственной 

программы Белгородской области «Обеспечение населения Белгородской 

области информацией о приоритетных направлениях региональной 

политики», утверждённой постановлением Правительства Белгородской 

области от 16 декабря 2013 года № 511-пп показатель «Уровень доверия к 

власти» сформирован из 6 критериальных показателей: 

1. Уровень доверия Президенту;  

2. Уровень доверия ВДЛ; 

3. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межконфессиональных отношений;  

4. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межнациональных отношений;  

5. Количество протестных мероприятий;  

6. Количество участников протестных мероприятий. 

По итогам проведенных в 2023 году социологических опросов 

уровень доверия Президенту РФ в Красненском районе составил 86,0 %, 

уровень доверия к главе района – 89,0 %.  

Хороших результатов добились по показателям «Доля граждан, 

положительно оценивающих состояние межнациональных отношений» – 

90,0%. 

В 2023 году уровень доверия к власти в Красненском районе 

составил 1,01 при целевом значении - 1. Регулярное измерение уровня 

доверия к власти в муниципалитете может позволить выявлять конкретные 

проблемы на территории муниципального образования. Высокий уровень 

доверия к муниципальной власти может стать одной из первопричин 

устранения информационных барьеров между властью и населением, 

упростить процесс обратной связи. Так, в 2023 году, как один из 

современных способов контакта с жителями Красненского района, одним 

из самых популярных остается социальная сеть, где граждане  могут 

напрямую обратиться к руководителям района, обозначить свою проблему 

или задать вопрос.  

 

«Уровень экономического развития» 

 

Устойчивую работу экономики района обеспечивает 

агропромышленный комплекс. В сельском хозяйстве работают                                 

8 предприятий и 21 крестьянско-фермерское хозяйство. Основная часть 



пахотных земель распределена между 3 землепользователями:                          

ООО АФ «Красненская», ООО «Русагро Инвест», ЗАО Агросоюз «Авида». 

Объем производства продукции сельского хозяйства по оценке                

2023 года в действующих ценах составляет 6125,4 млн руб. или 101 % к 

уровню 2022 года в действующих ценах.  

В 2023 году произведено 92,0 тыс. тонн зерна, при средней 

урожайности 49,7 ц/га.  В целом по району получено 20,0 тыс. тонн сои, 

13,8 тыс. тонн подсолнечника. Накопано 80,0 тыс. тонн корнеплодов 

сахарной свеклы. 

Под урожай 2024 года проведен посев озимых культур на площади 

15,1 тыс. га. Посев в основном  проводился семенами «Гром», «Юка», 

«Гомер», «Тимирязевка - 150», из них элитными семенами - 934,5 га 

(6,1%), семенами первой репродукции – 4914,2 га (32,5%), второй – 9317 га 

(61,4%). Ежегодно в районе осуществляются мероприятия в сфере 

селекции и семеноводства. 

В районе реализуется долгосрочная целевая программа «Внедрение 

биологической системы земледелия на территории Белгородской области». 

2023 год стал пятым годом реализации ее второго этапа.  

В целях повышения плодородия почв сельхозпроизводителями 

района посеяно 155 га многолетних трав, 9250 га сидеральных культур, 

проведено известкование кислых почв на площади 310 га, внесено                      

115,4 тыс. тонн органических удобрений на площади 1213 га и 4119 тонны 

д.в минеральных удобрений. По технологии прямого сева посеяно 613 га 

сельскохозяйственных культур, что на 15 % выше уровня 2022 года. 

Сельхозпроизводители района осуществляют обновление машинно-

тракторного парка, приобретается современная высокопроизводительная 

техника, внедряются  ресурсосберегающие технологии. В 2023 году 

приобретено восемь зерноуборочных и один свеклоуборочный комбайны, 

два трактора и одна сеялка.  

В 2023 году молочным животноводством в районе занимались                             

одно сельскохозяйственное предприятие, одно ИП главы К(Ф)Х и                         

144 ЛПХ. 

Продуктивность на 1 фуражную корову увеличилась на 18 кг и 

составила 9469 кг, в ЗАО «Молоко Белогорья» - 10132 кг. По надою на                     

1 фуражную корову среди сельхозпредприятий в областном рейтинге  

район  занимает 7 место.  

Хорошие показатели получены в отрасли птицеводства.  АО  «КЦ» 

Филиал ООО «Бройлер Инвест» находится на 1 месте по производству 

племенного яйца в нашем регионе. 

 Среднегодовое поголовье птицы в АО  КЦ Филиал ООО «Бройлер 

Инвест» составляет  625,5 тыс. голов, в том числе кур несушек –                                    

343,1 тыс. голов или 101,5 % к уровню 2022 года. Произведено  91,7 млн 

штук яиц и  1605 т мяса птицы в живом весе.  

В агропромышленном комплексе трудятся более 700 человек,  

средняя заработная плата которых составляет 56,2 тыс. рублей. 

Объем инвестиций в основной  капитал за счет всех источников 

финансирования в 2023 году составил 387,4 млн рублей, темп роста к 



уровню 2022 года – 112,13 %. Увеличение объема инвестиций связано с 

обновлением состава машинно - тракторного парка и модернизацией 

оборудования на сельскохозяйственных предприятиях района. 

В сфере малого предпринимательства функционирует 226 субъектов, 

занято  359 человек или 14 % от среднесписочной численности работников 

всех предприятий и организаций района. 

Основная доля бизнеса сосредоточена в торговле (35 %), сельском 

хозяйстве (19 %), а также в сфере грузоперевозок (20 %). 

Торговая сеть района представлена 67 предприятиями розничной 

торговли, в том числе 5 предприятиями общественного питания. 

На территории района осуществляют деятельность шесть 

предприятий федеральной торговой сети, три – региональной.  

В 19 населенных пунктах, где отсутствуют стационарные объекты, 

организована развозная торговля продовольственными и промышленными 

товарами повседневного спроса 5 индивидуальными предпринимателями, 

согласно установленным графикам.  

 

Показатель №2 «Доля выявленных правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, правоустанавливающие документы на 

которые оформлены до дня вступления в силу Федерального закона от 

21 июля 1997 года № 122-ФЗ «О государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним», но права на которые не 

зарегистрированных в Едином государственном реестре 

недвижимости, а также снятых с кадастрового учета ранее учтенных 

объектов недвижимости, прекративших свое существование» 

 

Администрацией Красненского района организована работа по 

выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости в 

рамках Федерального закона от 30 декабря 2020 года № 518-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации». 

Управлением Росреестра предоставлен перечень не 

зарегистрированных объектов в количестве 4136 ед., в том числе                       

3666 земельных участков и 470 объектов капитального строительства.  

По состоянию на 31.12.2023 года отработано 1736 объектов – 109 % 

от плана (1591 объект), в том числе: 

- 6 объектов сняты с кадастрового учета на основании актов осмотра, 

в связи с их утратой;  

- 401 объект зарегистрирован по заявлению собственников ранее 

учтенных объектов недвижимости;   

- 958 объектов не подпадают под действие  закона №518-ФЗ (на 

отчетную дату сведения о которых отсутствуют); 

- 122 объекта - выявлены правообладатели согласно 518-ФЗ; 

- 71 объект – в отношении этих объектов установлена связь с 

«родительским объектом»;  

- 115 объектов сняты с кадастрового учета как дублирующие;  



- 52 объекта - правообладатели не выявлены (отсутствуют 

правоустанавливающие правоудостоверяющие документы); 

- 8 земельных участков - государственная собственность не 

разграничена. 

 

Показатель №3 «Содействие развитию конкуренции» 

 

Показатель «Содействие развитию конкуренции» на территории 

Красненского района рассчитан Министерством экономического развития и 

промышленности Белгородской области в соответствии с методикой 

формирования рейтинга муниципальных районов и городских округов 

Белгородской области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции, утвержденной приказом министерства экономического 

развития и промышленности Белгородской области от 16 мая 2022 года № 

142-пр «О формировании рейтинга администраций муниципальных 

районов и городских округов области в части их деятельности по 

содействию развитию конкуренции и утверждении методики его 

формирования» (в ред. от 29.11.2023 г.).  

В целях создания условий для развития конкуренции в Красненском 

районе, в соответствии с Национальным планом развития конкуренции   в 

Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской 

Федерации от 21 декабря 2017 года № 618, Стандартом развития 

конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденным 

распоряжением Правительства Российской Федерации  от 17 апреля 2019 

года №768-р, постановлением Губернатора Белгородской области от 30 

декабря 2021 года №180:     

- утвержден перечень товарных рынков для содействия развитию 

конкуренции в Красненском районе. 

- утвержден план мероприятий («дорожная карта») по содействию 

развитию конкуренции в Красненском районе Белгородской области.               

- определены должностные лица администрации Красненского 

района с правом принятия управленческих решений ответственные за 

координацию вопросов по содействию развитию конкуренции в 

Красненском  районе, реализацию системных мероприятий и развитие 

конкуренции на товарных рынках. 

- разработаны и утверждены нормативно - правовые акты, 

регулирующие антимонопольный комплаенс в администрации 

Красненского района. 

- регулярно размещается информация об антимонопольном 

комплаенсе ОИВО, ОМСУ на официальном сайте ОМСУ в сети Интернет. 

- на официальном сайте администрации муниципального района 

«Красненский район» создан раздел «Антимонопольный комплаенс», в 

котором регулярно размещается актуальная информация  о деятельности 

по внедрению антимонопольного комплаенса на территории Красненского 

района.  

- руководители и сотрудники структурных подразделений 

администрации Красненского района ознакомлены с нормативно 



правовыми актами, регулирующими антимонопольный комплаенс в ходе 

проведенного обучения, проведенного уполномоченным подразделением 

администрации муниципального района «Красненский район» в декабре 

2023 года. Охват сотрудников составил 100%.  

- проведены мероприятия по недопущению нарушений 

антимонопольного законодательства в деятельности администрации 

муниципального района «Красненский район». 

По итогам рейтинга администраций муниципальных районов и 

городских округов Белгородской области по показателю «Содействие 

развитию конкуренции»  по итогам 2022 года Красненскому району 

присвоено 10,68 баллов из 11 возможных. В 2023 году Красненский район 

набрал 11 баллов из 11 возможных.  

 

Показатель №4 «Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников по организациям, не относящимся к 

субъектам малого предпринимательства» 

 

Одним из важных вопросов, стоящим на контроле администрации 

района, является повышение уровня заработной платы. 

Постановлением администрации Красненского района от  07 февраля 

2022 года № 8 создан Координационный Совет при главе администрации 

Красненского района по обеспечению роста заработной платы работникам 

предприятий всех форм собственности.  

В рамках деятельности Координационного Совета функционируют 

три комиссии: 

- по обеспечению повышения уровня заработной платы; 

- по противодействию нелегальным трудовым отношениям; 

- по ликвидации задолженности по заработной плате. 

Вопросы повышения уровня заработной платы рассматривались на  

заседаниях Координационного совета и комиссии по обеспечению 

повышения уровня заработной платы. За 2023 год проведено 3 заседания 

Координационного совета, 23 заседания комиссии. Заслушано                                 

43 руководителя предприятий и учреждений района.   

По данным Белгородстата среднемесячная заработная плата 

работников организаций, не относящихся к субъектам малого 

предпринимательства по району за 2023 год составила 45810,2 руб. или 

112,3 % к уровню прошлого года, в том числе: 

- сельское хозяйство – 56202,7 или 118,8 %; 

- здравоохранение – 40552,4 руб. или 110,2 %; 

- образование – 39443,9 руб. или 105,5 %; 

- культура – 38189,2 руб. или 106,6 %. 

Задолженности по заработной плате на предприятиях района нет. 

 

 

 

 

 



Показатель №5 «Объем инвестиций в основной капитал (без 

субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной 

деятельности)» 

 

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним 

организациям за счет всех источников финансирования без субъектов 

малого предпринимательства составил в 2023 году 387,4 млн рублей или 

112,13% к уровню 2022 года.  

Увеличение объема инвестиций связано с обновлением состава 

машинно - тракторного парка и модернизацией оборудования на 

сельскохозяйственных предприятиях района.  

На территории района имеется 6 инвестиционных площадок 

площадью 140,3 га, на которых ранее располагались производственные 

объекты бывших сельскохозяйственных организаций. Основная часть 

объектов демонтирована и соответствующая территория с необходимой 

инженерной инфраструктурой может быть использована для реализации 

инвестиционных проектов.  

Для реализации нового инвестиционного проекта в районе имеется 

депрессивная площадка общей площадью 37 га. На площадке расположены 

производственные здания и сооружения, имеются все необходимые 

инженерные коммуникации. 

В целях привлечения возможных инвесторов, на официальном сайте 

администрации района и на сайте АО «Корпорация Развитие» размещены 

паспорта инвестиционных площадок. 

В 2023 году, совместно с АО «Корпорация «Развитие», проведена 

работа по наполнению слоев «Деловое окружение» и «Инвестиционные 

площадки» инвестиционной карты Белгородской области, размещенной на 

инвестиционной карте Российской Федерации, информацией о                                     

6 свободных инвестиционных площадках Красненского района. 

В целях совершенствования и координации работы по развитию 

инвестиционной деятельности в районе сформирована нормативная база: 

- утверждена муниципальная Программа «Развитие экономического 

потенциала и формирование благоприятного предпринимательского 

климата в Красненском районе», включающая реализацию мероприятий 

подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего 

предпринимательства»; 

- функционирует межведомственный координационный совет при 

главе администрации района по защите интересов субъектов малого и 

среднего предпринимательства и улучшению инвестиционного климата, 

назначен общественный помощник Уполномоченного по защите прав 

предпринимателей Белгородской области в Красненском районе. 

- распоряжением администрации Красненского района от 12 октября 

2023 года № 929-р управление экономического развития и муниципальной 

собственности администрации района определено уполномоченным 

органом на осуществление взаимодействия с инвесторами, назначены три 

ответственных лица в должности начальников отделов администрации 



района ответственными за сопровождение реализуемых и планируемых к 

реализации инвестиционных проектов. 

За 2023 год темп роста объема инвестиций в основной капитал (без 

субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной 

деятельности) составил 112,13 % при целевом показателе 103,5%.  

С целью привлечения потенциальных инвесторов необходимо  

продолжить реализацию таких мероприятий, как: 

- сопровождение проектов в режиме «одного окна»; 

- актуализация информации об имеющихся на территории района 

инвестиционных площадках; 

- обеспечение предоставления муниципальных гарантий; 

- активное сотрудничество с АО «Корпорация «Развитие» 

Белгородской области и АНО «Агентство стратегических инициатив» по 

продвижению новых проектов; 

- проведение на постоянной основе разъяснительной работы с 

предприятиями и организациями по вопросам отражения в статистической 

отчетности объемов инвестиций. 

 

Показатель №6 «Воспроизводство плодородия почв 

за счет применения органических удобрений и (или) побочных 

продуктов животноводства» 

 

Применение органических удобрений способствует расширенному 

воспроизводству почвенного плодородия и оптимизации питания 

растений. 

Функционирование молочно-товарного комплекса ЗАО «Молоко 

Белогорья» позволяет  ежегодно вносить ЗАО АС «Авида» жидкие 

органические удобрения. 

В 2023 году было произведено и внесено 115,43 тысячи тонн                                                                                                                            

органических удобрений. Весь запланированный объем был внесен в 

полном объеме, показатель выполнен на 100 %. 

 

Показатель №7 «Доля соответствующих нормативным требованиям 

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных 

дорог в городских агломерациях (для муниципальных образований 

области, участвующих в отчетном году в реализации федерального 

проекта «Дорожная сеть» национального проекта «Безопасные и 

качественные автомобильные дороги»)» 

 

          В 2023 году доля соответствующих  нормативным требованиям 

автомобильных дорог регионального значения с учетом  загруженности 

составила  0% (0 км), так как Красненский район в 2023 году  не 

участвовал в реализации федерального проекта «Безопасные и 

качественные автомобильные дороги». 

 

Показатель №8 «Доля территориальных зон, сведения о границах 

которых внесены  в Единый государственный реестр недвижимости, в 



общем количестве территориальных зон, установленных правилами 

землепользования и застройки, на территории муниципального 

образования области» 

 

Администрацией Красненского района проведена работа по 

координированию границ территориальных зон, сведения направлены в 

Управление архитектуры и градостроительства Белгородской области и 

поставлены на кадастровый учет. Количество территориальных зон, 

установленных правилами землепользования и застройки Красненского 

района совпадает с  количеством  территориальных зон, поставленных на 

кадастровый учет. Показатель выполнен на 100%. 

 

Показатель №9 «Качество подготовки генеральных планов 

муниципальных образований области в части отсутствия пересечений 

границ населенных пунктов с землями лесного фонда» 

 

Целевое значение показателя не достигнуто в связи с незавершенной 

процедурой рассмотрения и утверждения генеральных планов. Завершение 

работ по утверждению документации по 5 генеральным планам сельских 

поселений, имеющих пересечение границ населенных пунктов  с землями 

лесного фонда, планируется в марте 2024 года.  

 

«Уровень социального обеспечения» 

 

Муниципальная система образования включает в себя  9 дошкольных         

образовательных организаций, 10 школ (6 - основных, 4 – средних),                       

2 учреждения дополнительного образования (Дом детского творчества и 

Детско-юношеская спортивная школа). 

Работа учреждений  дошкольного образования направлена 

на  разностороннее развитие личности ребенка раннего и дошкольного 

возраста  в соответствии с его возрастными и индивидуальными 

возможностями. Этому способствует созданная в детских садах 

современная  предметно-развивающая среда. 

Охват детей в возрасте от 1 до 8 лет, проживающих на территории 

района – 354 ребенка, что составляет 79,75% , областной показатель – 

75,23%. Доступность дошкольного образования в районе составляет 100%, 

очередей нет.  

Детские сады занимаются инновационной работой, имеют статус 

региональных площадок: «Центр развития ребенка -  детский сад 

«Капелька» реализует программу «Цифровая интерактивная развивающая 

среда «НАУСТИМ», Кругловский детский сад - «Сказочные лабиринты 

Воскобовича». 

На уровне общего  образования образовательным процессом в                               

10 школах охвачены 1016 обучающихся. 

Особое внимание в районе уделяется условиям, в которых учатся и 

развиваются наши дети.   

С 1 сентября 2023 года открылась после капитального ремонта                 



МОУ «Лесноуколовская оош», в здании которого расположен детский сад 

«Березка». В образовательном учреждении созданы комфортные 

современные условия для получения общего и дополнительного 

образования. 

Во всех школах  приобретены компьютерное и спортивное 

оборудование за счет дополнительных лимитов областных средств. 

Особое внимание уделяется благоустройству территорий 

образовательных учреждений. В текущем году в областном смотре-

конкурсе на лучшее благоустройство территорий образовательных 

организаций приняли участие 2 учреждения МОУ «Камызинская сош» и 

МДОУ Сетищенский детский сад «Сказка». По итогам конкурса 

Камызинская школа признана победителем в номинации «Сельское 

образовательное учреждение». 

В национальном проекте «Образование» особая роль отведена 

развитию цифрового образования. В 8 школах осуществляется работа 

Центров образования «Точка роста».  Проводимыми мероприятиями 

охвачено 942 обучающихся (93%). 

В рамках  программы «Я будущий  педагог» кадровый состав 

Красненской школы  пополнили 2 молодых учителя, а в рамках программы 

«Земский учитель» в  Сетищенскую  школу пришел  учитель начальных 

классов. 

Главной оценкой качества образования являются результаты 

государственной итоговой аттестации. 

По итогам сдачи основного государственного экзамена все 100% 

выпускников 9-х классов получили аттестаты об основном общем 

образовании, из них   11 -  получили аттестат с отличием. 

Среди выпускников 11-х классов – 6 награждены медалью «За 

особые успехи в учении» (18 % от общего количества обучающихся). 

Наряду с учебными достижениями имеется результативное участие 

обучающихся в конкурсном движении. 207 обучающихся стали 

победителями и призерами региональных и всероссийских олимпиад и  

конкурсов. Так, Ушаков Антон стал призером регионального этапа 

олимпиады по английскому языку, а   Титова Ульяна успешно  прошла  

региональный  отборочный тур и  приняла участие в майской учебно-

образовательной олимпиаде по биологии в Образовательном центре 

«Сириус»  г. Сочи (обучающиеся Красненской школы).   

3 обучающихся МОУ «Красненская сош им. М.И.Светличной» 

получили   стипендию Губернатора, 20 обучающихся - стипендию Главы 

администрации района. 

Важную роль в образовательном процессе играет 

профориентационная деятельность. В Красненской школе функционируют 

2 медицинских класса, в которых обучается 15 обучающихся. 

120 учеников Красненской и Новоуколовской школ участвуют в 

региональном проекте «Билет в будущее», который дает возможность им 

принимать участие в профессиональных пробах, тестированиях и 

диагностиках.  

Возможность ребенку проявить себя, выбрав сферу интересов, 



предоставляет дополнительное образование. Им охвачено  897 детей, что 

составляет 88%.  

Набирает популярность КВН-движение. В прошедшем году команда 

Горской средней школы «Золотой запас»  вышла в полуфинал  высшей 

ЮНИОР-Лиги КВН области. 

Сетищенский школьный хор принял участие в финале   областного 

фестиваля «Поющее детство» и   вошел в тройку лидеров.  

9 мальчишек и девчонок  Новоуколовской  школы  стали 

победителями Всероссийского конкурса по программе «Дрон-академия» и 

приняли участие в финале конкурса в г. Анапа. 

Команда обучающихся Красненской школы  стала победителем 

общероссийской программы «Детский форсайт. Лидер социальных 

изменений» и награждена путевкой в ВДЦ «Орленок».  

По инициативе Министерства  просвещения  во всех школах 

муниципалитета  созданы    театры и  спортивные клубы.  

В текущем году дан старт деятельности Российского движения детей 

и молодежи «Движение Первых» - созданы первичные отделения, в 

которые  вошли более 70% обучающихся. Благодаря Движению ребята 

побывали в Москве, получили путевки в Артек и Сириус. 

Одной из важнейших задач нашего времени является воспитание 

настоящих патриотов.  

Каждая неделя в школах начинается с торжественной церемонии 

поднятия флага, проводятся классные часы «Разговоры о важном». Более 

50% девчонок и мальчишек являются участниками движения «Юнармия» 

и кадетского движения.  

47 юношей прошли военную подготовку  в  военно – полевых сборах 

«Армата». 

В ближайшей перспективе будет продолжена работа по улучшению 

инфраструктуры образовательных учреждений, повышению качества 

образования и совершенствованию мер поддержки талантливой молодежи, 

расширение спектра  программ дополнительного образования технической 

направленности. 

На территории района функционирует 43 учреждения культуры, в 

том числе 26 культурно-досуговых учреждений (МБУК «Дом ремесел»,                       

3 центра культурного развития, 11 сельских домов культуры, 5 сельских 

клубов, 6 домов досуга), 15 библиотек, МБУ ДО «Детская школа искусств» 

села Красное Красненского района, МКУК «Районный краеведческий 

музей». 

МБУК «Централизованная библиотечная система» получила 

поддержку в 2 грантовых конкурсах: 

- Президентским фондом культурных инициатив поддержан проект 

«Библиотечный Арбат: территория чтения и вдохновения» на сумму                  

467, 5 тыс. рублей.  

- Фондом президентских грантов поддержан проект «Досуговый 

центр «Возраст счастья» на сумму 298,69 тыс. рублей. 

В реализации федеральной программы «Пушкинская карта» 

участвовали 25 учреждений культуры, в том числе 18 культурно-



досуговых учреждений, 6 библиотек, музей. Пушкинские карты имеют                  

232 обучающихся общеобразовательных учреждений района. В рамках 

реализации программы «Пушкинская карта» в течение года продано                           

1532 билета, выручено 308 тыс.руб. при плане 287 тыс.руб. Процент 

выполнения плана составил 107,3 %. 

Важным направлением остаётся укрепление материально-

технической базы учреждений культуры. Из средств местного бюджета на 

эти цели направлено 1283 тыс. руб. 

На реализацию программы «Доступная среда» израсходовано                   

310 тыс.руб. 

Объем финансовых средств в общем бюджете (муниципальном) 

составил: 

- комплектование библиотек – 696,4 тыс.руб.; 

- организация музейной деятельности – 132,3 тыс.руб. (организация 

и проведение выставок, информатизация музейной деятельности, 

обеспечение безопасности экспозиций, фондохранилищ). 

В рамках национального проекта «Культура» в центрах 

непрерывного образования и повышения квалификации творческих и 

управленческих кадров в сфере культуры по направлению «Творческие 

люди» прошли курсы повышения квалификации в форме дистанционного 

обучения 18 сотрудников. 

На портале «PROКультура.РФ» были размещены 140 онлайн-

трансляции мероприятий и 376 событий. 

Культурные мероприятия в 2023 году были посвящены Году 

педагога и наставника, Десятилетию детства, Дням воинской славы 

России, Дню защитника Отечества, Международному женскому Дню, Дню 

России, Дню народного единства, Дню Героев Отечества, 80-й годовщине 

Прохоровского танкового сражения, 80-й годовщине освобождения 

Красненского района от немецко-фашистских захватчиков, другим 

памятным и знаменательным датам.  

На территории муниципалитета проведены 11 межрайонных и 

районных фестивалей, 67 тематических концертов, акции возложения 

цветов, Всероссийские акции «Библионочь-2023», «Ночь искусств», «Ночь 

музеев», ежегодный областной День мастера. 

Продолжилась реализация Губернаторского проекта «Белгородское 

лето» на территории муниципалитета. В рамках проекта прошло около 100 

мероприятий, в которых приняли участие свыше 4500 человек. 

Большую популярность у жителей Красненского района получил 

Губернаторский проект «К соседям в гости». На территории района было 

организовано 7 экскурсионных поездок для 350 жителей 

Красногвардейского, Старооскольского, Губкинского и Алексеевского 

районов. Количество туристов, посетивших мероприятия, проходившие в 

районе около 25 тысяч человек. 

Работники культуры приняли участие в таких региональных 

проектах как «Белгород в цвету», гастрономический фестиваль вареников. 

Активно развивалось волонтерство в районе. В течение года 

муниципальный волонтерский центр «Волонтеры культуры» осуществлял 



свою деятельность. На портале ДОБРО.RU было зарегистрировано                      

78 добрых дел, в которых активное участие приняли 45 волонтеров 

культуры. Также приняли участие во втором региональном форуме 

волонтеров культуры «Культ добра». 

В июне 2023 года зарегистрирована Красненская общественная 

организация социально-культурного развития «Инициатива». 

Важнейшим индикатором качества жизни населения района является 

социальная сфера. В районе стабильно функционирует система социальной 

защиты населения в которую входит 4 учреждения. 

Отделом социальной защиты населения за 2023 год оказана помощь 

на основе социальных контактов 79 семьям, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации, на сумму 15,1 млн рублей.  

Количество получателей социальных выплат за 2023 год составило                          

3756 человек. Им оказана социальная поддержка на сумму 39,3 млн 

рублей. 

По итогам 2023 года услуги предоставлены 715 гражданам пожилого 

возраста и инвалидам, малообеспеченным гражданам, многодетным 

семьям. Удовлетворенность получателей социальных услуг составила               

100 %.  

В работу учреждения успешно внедрена система долговременного 

ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, в рамках которой 

приняты на работу 11 сиделок, которые осуществляют уход за                               

15 гражданами района, нуждающимися в долговременном уходе. Открыто 

отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов, 

в котором заведующая отделением и культ - организатор занимаются с                       

20 гражданами пожилого возраста. 

Продолжается работа в рамках инновационной технологии 

«Тревожная кнопка», услугой пользуются 10 граждан пожилого возраста и 

инвалидов района. Успешно внедренная альтернативная форма 

социального обслуживания «Санаторий на дому» пользуется большим 

интересом у граждан, услугу получают 100 человек,  находящихся на 

социальном обслуживании на дому. За 2023 год 498 человек старше 65 лет, 

доставлены в медицинские организации для проведения профилактических 

осмотров, в том числе для проведения дополнительных скринингов на 

выявление отдельных социально значимых неинфекционных заболеваний, 

в рамках проекта «Демография». Продолжается работа «Горячей линии», 

приняты обращения от 43 граждан пожилого возраста и инвалидов района, 

оказано 257 услуг в основном это покупка и доставка продуктов и 

медикаментов, оплата услуг ЖКХ.  

За 2023 год в муниципальное бюджетное стационарное учреждение 

социального обслуживания системы социальной защиты населения 

«Красненский дом милосердия» во имя святой блаженной Ксении Петербу

ргской Красненского района на стационарное социальное обслуживание 

поступило 9 человек. Всего на обслуживании находятся 42 человека.  

За 2023 год проживающим были  предоставлены следующие услуги: 

социально-бытовые – 125250 единицы; социально-медицинские -                     

74938 единиц; социально-педагогические – 2775 единицы; социально-



трудовые – 1239 единиц; повышение коммуникативного потенциала – 

21013 единиц. 

В Красненском районе медицинская помощь оказывается в 

центральной районной больнице мощностью 25 коек круглосуточного 

пребывания (терапевтическое отделение - 15 коек, отделение 

паллиативной медицинская помощи – 10 коек).  Проектная мощность 

поликлиники - 150 посещений в смену, дневной стационар - 38 койко-мест. 

На территории района работают 9 центров общей врачебной практики,                                  

12 ФАПов и 3 здравпункта. 

В рамках Губернаторской программы «Здоровая Белгородчина» с                     

2022 года в районе успешно реализуется проект «Поезд здоровья», в ходе 

которого в 2023 году организовано 4 выезда в села Готовье, Камызино, 

Расховец и Новоуколово. При каждом выезде поезда здоровья был 

организован подвоз жителей из близлежащих сел. В результате работы 

«Поезда Здоровья» прошли комплексное медицинское обследование       

479 жителей. 1329 человек проконсультированы врачами-специалистами 

(кардиолог, невролог, эндокринолог, оториноларинголог и др.)  

В 2023 году проводилась вакцинация взрослого и детского населения 

от COVID-19, гриппа и других инфекционных заболеваний. Показатели 

вакцинации составили 2872 чел. (99,7%) при плане 2882 чел. 

С целью повышения качества оказания медицинской помощи в                

2023 году Красненской ЦРБ произведена закупка нового оборудования – 

цифровой маммограф, видео стойка для проведения гастроскопии,                    

ЭКГ аппарат при нагрузках с велоэргометром, прибор для оценки функции 

органов дыхания, дефибриллятор автоматический, а также                                       

5 концентраторов кислорода и 2 современных электрокардиографа, на 

общую сумму 22,8 млн рублей.  

Использование данных аппаратов позволило качественно улучшить 

диагностику сердечно-сосудистых заболеваний, патологий опорно-

двигательной системы, выявлять болезни нервной системы и проводить 

раннюю диагностику онкологических заболеваний. 

Сотрудники Красненской ЦРБ активно участвуют в смежных 

проектах. В 2023 году совместно с МОУ «Красненской СОШ» 

реализовывался проект Губернатора Белгородской области «Медицинский 

класс». 

В 2023-2024 учебном году в медицинском классе занимаются                          

13 учеников, из них 4 человека из 11 класса и 9 - из 10 класса.    

Молодежная политика является одним из направлений социально-

экономической жизни района. Основной целью является создание 

социально-экономических, правовых организационных условий и гарантий 

для самореализации личности молодого человека, реализация его 

интересов и социального становления.  

Волонтерский корпус Красненского района состоит из                                    

15 добровольческих отрядов, из них 12 созданы в общеобразовательных 

учреждениях, «Серебряные волонтеры», «Волонтеры Победы» и 

Волонтеры «МыВместе». Общая численность – более 500 человек.  

Особое внимание уделяется патриотическому воспитанию 



молодежи. В районе действуют три военно-патриотических клуба 

«Калибр», «Пересвет», «Святогор» и стрелковая секция на базе тира 

Красненской СОШ им. М.И. Светличной, в который занимаются                          

75 курсантов.  

Для занятий физической культурой и спортом в районе имеется 

достойная материальная база: физкультурно-оздоровительный комплекс, 

спортивные объекты «Тропа здоровья» и «Лыжероллерная трасса»,                          

2 стадиона «Центральный» и «Восточный», 4 универсальные спортивные 

площадки в селах Горки, Новоуколово, Камызино, Красное, 7 спортивных 

площадок, 3 площадки для занятий Workout, 10 спортивных залов в 

средних и основных школах района, спортивный зал ДЮСШ, футбольные 

поля, баскетбольные и волейбольные площадки, городок ГТО, 

многоуровневый канатно-веревочный комплекс и скейт-парковая зона для 

занятий экстремальными видами спорта и проведения здорового досуга. 

Процент обеспеченности населения спортивными сооружениями 

составляет 92%. 

Обучающиеся МБУДО «Детско-юношеская спортивная школа» в 

апреле отчетного года завоевали 3 почетных места в Первенстве 

Белгородской области по хоккею на призы Всероссийского Клуба юных 

хоккеистов «Золотая шайба» им. А.В. Тарасова среди юношей                             

2008-2013 годов рождения в Дивизионе В и в сентябре 12 медалей                            

(6 золото, 1 серебро и 5 бронза) в Открытом Чемпионате Белгородской 

области в спортивных дисциплинах по прыжкам на батуте и на 

акробатической дорожке. 

Показатель №10 «Количество граждан, старше 18 лет, прошедших 

профилактические осмотры» 

 

В 2023 году целевой показатель достигнут. Из запланированных                     

867 человек профилактическими осмотрами охвачено 100% от планового 

значения. Целевое значение показателя достигнуто за счет проведения 

врачами общей практики работы по информированию населения о 

прохождении профосмотров.  

Мобильными медицинскими бригадами проводились 

профилактические осмотры в отдаленных селах района в рамках 

реализации двух проектов  "Поезд здоровья" и "Здоровье в села". 

 

Показатель №11  «Количество граждан, старше 18 лет, 

прошедших диспансеризацию» 

 

Из запланированных 3371 человека диспансеризацию прошли                          

3503 человека, что составило 104 %. Достижению показателя 

способствовала хорошо организованная и проведенная информационная 

кампания о возможности обследования своего здоровья при 

диспансеризации страховой компанией «МАКС-М», специалистами 

кабинета профилактики, врачами ВОП, фельдшерами.  



Для граждан пожилого возраста  при прохождении диспансеризации 

был организован подвоз к ОГБУЗ «Красненская ЦРБ» автотранспортом по 

программе «Старшее поколение».   

Диспансеризация жителей отдаленных сел района проводилась во 

время выездов мобильных медицинских бригад  в рамках реализации двух 

проектов "Поезд здоровья" и "Здоровье в села". 

 

Показатель №12 «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь» 

 

Национальный календарь прививок – нормативный документ, 

утвержденный приказом Минздрава РФ, который определяет сроки и типы 

вакцинаций (профилактических прививок), проводимых бесплатно и в 

массовом порядке в соответствии с программой обязательного 

медицинского страхования (ОМС). 

В 2023 году в Красненском районе профилактическим прививкам 

подлежало 2779 человек, провакцинированно - 2792 человека, что 

составило 100,47 % от плана. Прививочная работа проводилась согласно 

Национального календаря прививок в установленные сроки.  

Значение показателя достигнуто благодаря налаженному 

взаимодействию медицинских сотрудников и сотрудников отрасли 

образования, а также проведенной индивидуальной работы с родителями 

несовершеннолетних. 

 

Показатель №13 «Доля работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок, прошедшего вакцинацию  против 

гриппа, за счет работодателей» 

 

Уровень вакцинации работающего населения, не вошедших в план 

профилактических прививок, прошедших вакцинацию против гриппа, за 

счет работодателей в 2023 году, составил 10,87%, при целевом значении 

5%.  

Целевой показатель достигнут за счет проведенной работы с 

трудовыми коллективами и активной информационной кампанией о 

необходимости вакцинироваться, что повысило заинтересованность 

работодателей в сохранении здоровья своих работников. 

 

Показатель №14 «Удельный вес численности обучающихся 

муниципального образования области по основным образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования, 

принявших участие в региональном этапе всероссийской олимпиады 

школьников» 

 

В 2023 году 8 обучающихся вошли в число участников регионального 

этапа всероссийской олимпиады школьников, из которых 1 обучающийся 

МОУ "Красненская сош имени М.И. Светличной" признан призером.  

Целевой показатель  достигнут.  



Удельный вес численности обучающихся муниципального 

образования области по основным образовательным программам 

основного общего и среднего общего образования, принявших участие в 

региональном этапе всероссийской олимпиады школьников составил 

0,05%. 

 

Показатель № «15» «Доля выпускников (обучающиеся 9 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные 

на территории Белгородской области» 
 

74 выпускника 9 классов поступили в учреждения среднего 

профессионального образования, что составило 60,6 %, из  них 59 

выпускников (80%) поступили на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные на 

территории Белгородской области.   

Целевой показатель 55,7 не достигнут несмотря на проводимую 

информационно-разъяснительную работу с обучающимися и родителями.  

Одной из основных причин является введение в учреждениях 

среднего профессионального образования дистанционного формата 

обучения. 

Показатель №16 «Доля выпускников (обучающиеся 11 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные 

на территории Белгородской области» 

 

Из 34 выпускников 11 классов 4 поступили  на программы среднего 

профессионального образования в профессиональные образовательные 

организации, расположенные на территории Белгородской области.  

Доля поступивших выпускников составила 11,76 %, целевой 

показатель не достигнут.  

С выпускниками была усилена профориентационная  работа, 

организованы посещения предприятий, расположенных на территории 

района, проведены встречи с представителями учреждений среднего 

профессионального образования, активизирована работа 

специализированных классов.  

Выпускники 11 класса отдают предпочтение при поступлении 

высшим учебным заведениям (25 обучающихся – 74%). 

 

Показатель №17 «Доля учащихся 10-11 классов 



общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, освоивших программы профессионального обучения» 

 

В 2023 году в общеобразовательных учреждениях профессиональным 

обучением охвачено 28 обучающихся, что составляет 40 %.  

Целевой показатель достигнут, в том числе и за счет открытия 

специализированных классов. На базе МОУ «Красненская сош имени М.И. 

Светличной» функционирует 2 медицинских класса, ОГБОУ 

«Новоуколовская сош» - IT-класс.  

Работа в данном направлении будет продолжена.  

 

Показатель № 18 «Доля выпускников медицинских классов в 

текущем календарном году, поступивших в образовательные 

организации Белгородской области, реализующие программы 

высшего и среднего профессионального образования медицинского 

профиля, в том числе по целевому договору» 

 

Из 10 выпускников медицинского класса – 4 человека поступили в 

ВУЗы медицинского профиля других регионов.  

По итогам проведенного мониторинга поступления выпускников 

одной из основных причин, по которой выпускники медицинского класса 

не выбрали  учебные заведения Белгородской области медицинского 

профиля, является введение дистанционного формата обучения. 

 

Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и 

травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий 

 

 

Показатель №19 «Уровень снижения смертности в результате 

дорожно-транспортных происшествий на территории 

муниципального образования области в отчетном году в расчете на 

100000 человек населения» 

 

Погибших  в результате дородно-транспортных пришествий на 

территории Красненского района за 2023 год не было. 

В целях снижения смертности  в результате дорожно-транспортных 

происшествий на территории района внедрен и применяется маршрут 

«Оказания специализированной помощи по профилю травматология», 

разработанный Министерством здравоохранения Белгородской области. 

Пациенты с места ДТП доставляются скорой медицинской помощью в 

травматологическое отделение ОГБУЗ «Алексеевская ЦРБ».  

 

Показатель №20 «Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, охваченных в 

отчетном году образовательными программами по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма» 

 



В рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования во 

всех общеобразовательных учреждениях с 1 по 9 класс реализуются 

программы по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма.  

827 обучающихся охвачены дополнительными образовательными 

программами, что составляет 81,96%, целевой показатель – 80%  

достигнут. 

 

Показатель №21 «Доля приведенных в соответствие с 

требованиями национальных стандартов пешеходных переходов, 

расположенных вблизи школ и других учебных заведений 

муниципального образования области» 

Показатель выполнен на 80% при целевом значении 65% благодаря 

взаимодействию администрации района с сотрудниками ОГИБДД ОМВД 

России по Красненскому району и отделом образования администрации 

района. Проведена работа по приведению к стандартам 8 пешеходных 

переходов, расположенных вблизи образовательных учреждений района.  

В 2023 году на 2 пешеходных переходах установлены ограждения  и 

искусственное освещение 

 

Показатель №22 «Коэффициент реализации и эффективности 

мероприятий муниципальной программы по безопасности дорожного 

движения, утвержденной в отчетном году, в расчете на 1000 человек 

населения» 

 

Целевой показатель выполнен за счет реализации мероприятий 

Прогграммы по безопасности дорожного движения на 2023 год по 

Красненскому району.  

Из 18 запланированных мероприятий по итогам 2023 года выполнено 

16, из них 2 мероприятия носят постоянных профилактический характер 

среди обучающихся общеобразовательных учреждений района и 

воспитанников дошкольных образовательных учреждений с участием 

сотрудников ОГИБДД ОМВД России по Красненскому району. 

 

Уровень качества жизни населения 

 

Показатель №23 «Доля медицинских работников (врачей) 

трудоустроенных в государственные учреждения здравоохранения 

Белгородской области, обеспеченных жильем в рамках региональной 

программы «Обеспечение жильем медицинских работников 

государственных учреждений здравоохранения Белгородской области 

на 2021-2025 годы» 

 

В 2023 году значение показателя по количеству медицинских 

работников (врачей), трудоустроенных в государственные учреждения 



здравоохранения Белгородской области, обеспеченных жильем в рамках 

региональной программы «Обеспечение жильем медицинских работников 

государственных учреждений здравоохранения Белгородской области на 

2021 – 2025годы» составило 33,3% (1 медицинский работник), при плане 

100% (3 вакантные должности). 

В 2023 году с врачом общей практики Камызинского ОСВ был 

заключен договор найма служебного жилого помещения. В селах 

Новоуколово и Красное имеется два свободных жилых помещения для 

предоставления по договору найма медицинским работникам. Должности 

медицинских специалистов, подходящих для заключения договоров найма 

служебного жилого помещения в рамках региональной программы 

Белгородской области "Обеспечение жильем работников государственных 

учреждений здравоохранения Белгородской области на 2021-2025 годы" 

вакантны.  

 

Показатель №24 «Доля студентов, поступивших в медицинские 

образовательные организации высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», заключивших договор о целевом 

обучении на медицинские специальности по программам 

специалитета, в котором министерство здравоохранения 

Белгородской области выступает заказчиком целевого обучения» 

 

При целевом показателе - 3 человека, количество поступивших в 

медицинские образовательные организации высшего образования 

Российской Федерации, включая НИУ «БелГУ», заключивших договор о 

целевом обучении на медицинские специальности по программам 

специалитета составило 1 человек  (33,3% при плане 65%).  

Показатель не достигнут в связи с недостаточным количеством 

полученных баллов у одного выпускника одиннадцатого класса  по 

результатам ЕГЭ  для поступления в медицинские ВУЗы и изменением 

выбранной специальности для поступления одним выпускником. 

 

Показатель №25 «Доля трудоустроенных выпускников 

медицинских образовательных организаций высшего образования 

Российской Федерации, включая НИУ «БелГУ», завершивших в 

отчетном году обучение по договору о целевом обучении по 

программам ординатуры и специалитета, в которых министерство 

здравоохранения Белгородской области выступает заказчиком 

целевого обучения» 

 

В 2023 году целевое значение показателя не достигнуто, в связи с 

отсутствием выпускников-целевиков медицинских образовательных 

организаций высшего образования. Один выпускник-целевик, окончивший 

медицинский ВУЗ продолжил обучение в ординатуре по специальности. 

После окончания ординатуры (через 1 год) планирует трудоустроиться в                      

ОГБУЗ «Красненская ЦРБ». 

 



 

Показатель №26 «Естественный прирост населения» 

 

По данным Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области общий коэффициент 

рождаемости в 2023 году составил 5,3%. Общий коэффициент смертности 

за данный период 20,2%, таким образом, естественная убыль населения в                  

2023 году составила -14,9%, при целевом показателе -14,4%.  

Демографическая ситуация в районе в целом характеризуется 

продолжающимся процессом естественной убыли населения, что является 

следствием естественных демографических тенденций на территории 

всего региона.  

Для улучшения демографической ситуации администрацией района  

проводится комплекс мероприятий, направленных на укрепление 

института семьи и возрождение духовно-нравственных ценностей:  

- проведение торжественной регистрации новорожденных  детей; 

- вручение в торжественной обстановке  новорожденным единых 

подарков в рамках реализации проекта «Большая Белгородская семья» 

национального проекта «Демография»; 

- проведение праздничных мероприятий, утверждающих семейные 

ценности и традиции (Международный День семьи, День защиты детей, 

Всероссийский день семьи, любви и верности, День народного единства, 

Всероссийский день матери, Международный день семьи). 

- проведение заседаний Совета при главе администрации района по 

оказанию помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и 

комиссии по предупреждению распада семей;  

- торжественное чествование супругов, отметивших 50, 55 и 60-летие 

совместной жизни, с вручением поздравительных грамот от Губернатора 

области. 

Снижение показателя смертности планируется за счёт 

распространения культуры здорового образа жизни, укрепления состояния 

здоровья населения в первую очередь за счет совершенствования 

профилактических мероприятий, диспансеризации и раннему выявлению 

болезней и развития физической культуры и спорта. 

 

Показатель №27 «Количество семей в муниципальном 

образовании области, построивших   индивидуальный жилой дом за 

счет собственных и заемных средств» 

        Количество семей, построивших  индивидуальный жилой дом за счет 

собственных и заемных средств, в 2023 году  составляет 10 семей                            

(10 индивидуальных жилых домов), при целевом значении – 11 семей. 

 Недостижение показателя связано с увеличением числа 

застройщиков, увеличивших общую площадь жилого помещения за счет 

расширения площади (путем строительства пристройки) к 

индивидуальному жилому дому. Согласно методики предоставления 



статистической отчетности пристраеваемая площадь не входит в число 

построенных индивидуальных жилых домов 

        

Показатель №28 «Количество благоустроенных территорий» 

 

Целевое значение по благоустройству 1 территории достигнуто за 

счет реализации государственной программы "Формирование комфортной 

городской среды на территории Белгородской области" на территории 

Красненского района.   

В 2023 году проведено благоустройство 1 общественной территории в 

с.Новоуколово, ул. Центральная (парк "Территория детства"). 

 

Показатель №29 «Доля ликвидированных  

несанкционированных свалок» 

 

Целевой показатель выполнен на 90,91 % при плановом значении                       

100 %.  

В течение 2023 года было выявлено и ликвидировано                                    

10 несанкционированных свалок. В конце года (после 25.12.2023 года) 

была выявлена вновь образованная свалка, которая будет ликвидирована в 

2024 году. 

 

Показатель №30 «Доля объектов жилого фонда 

(многоквартирных домов), находящихся в управлении управляющих 

организаций, по которым ОМСУ утвержден экономически 

обоснованный размер платы за содержание жилого помещения для 

собственников и нанимателей помещений многоквартирных домов, 

если собственники помещений в многоквартирном доме на их общем 

собрании не приняли решение об установлении размера платы за 

содержание жилого помещения» 

 

На территории Красненского  района управляющие компании и ТСЖ 

отсутствуют.  

Собственниками квартир МКД выбран способ управления - 

непосредственное. 

 

Показатель №31 «Доля объектов жилого фонда (МКД), не 

находящихся на обслуживании в управляющих организациях, 

товарищеских обществах жилья, жилищно-строительных 

кооперативах» 

 

Целевой показатель выполнен в связи с тем, что между 

собственниками квартир и обслуживающей организацией заключены 

договора на содержание и ремонт общего имущества МКД. 

 

Показатель №32 «Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения» 



 

 Для обеспечения населения качественной питьевой водой из систем 

централизованного водоснабжения филиалом "Восточный" ГУП 

"Белоблводоканал" за последние 3 года выполнены следующие работы: 

введены в эксплуатацию 2 водозаборные скважины в селах Круглое и 

Красное, установлены 2 станции водоподготовки в селах Сетище и 

Красное. 

 Для дальнейшего повышения показателя в 2024-2025 годах 

запланировано строительство водозаборных  скважин в селах Камызино, 

Расховец, капитальный ремонт водопроводов в селах Ураково и Готовье. 

Показатель  составляет 63,9%, при плане 63,79%. Целевой показатель 

выполнен. 

 

Показатель №33 «Количество граждан, занимающихся 

добровольческой (волонтерской) деятельностью» 

На территории района муниципальный ресурсный центр развития 

добровольчества объединяет молодежные общественные организации – 

местные отделения: 

- Всероссийского волонтерского штаба взаимопомощи 

«МыВМЕСТЕ», направленные на оказание помощи лицам, участвующим в 

Специальной военной операции и их родственникам; 

- Белгородского регионального отделения Всероссийского 

общественного движения «Волонтеры Победы»; 

- корпус «серебряных» волонтеров на базе Комплексного центра 

социального обслуживания граждан. 

Также, на базах общеобразовательных учреждений района в рамках 

Российского движения детей и молодежи (РДДМ) действуют 14 школьных 

волонтерских отрядов. 

За 2023 год проведено более 200 акций по различным направлениям 

волонтерской деятельности. Всего на территории муниципалитета 

официально зарегистрировано 1153 волонтера.  

В 2023 году добровольцами были проведены такие масштабные 

кампании как: 

- Акция «Красная гвоздика; 

- «Вальс Победы»; 

- Участие в региональном проекте «Внуки Победы, Прохоровка»; 

- Акция взаимопомощи «МыВместе». 

Целевое значение показателя выполнено. Количество граждан, 

занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью в 2023 

году - 5000 человек, при плане 5000 человек. Целевой показатель 

выполнен в связи с высокой вовлеченностью населения района в оказании 

волонтерской (добровольческой) помощи лицам, участвующим в СВО и их 

семьям. 



Показатель №34 «Доля загруженности имеющихся на территории  

муниципального образования области, в том числе в сельской 

местности, спортивных сооружений: дворовых, общегородских, 

пришкольных, спортивных залов общеобразовательных учреждений и 

других образовательных организаций (в том числе во внеурочное 

время), физкультурно-оздоровительных комплексов, бассейнов, 

ледовых арен и других спортивных сооружений» 

 

Инфраструктура спортивной сферы Красненского района 

представлена муниципальным автономным учреждением «Физкультурно-

оздоровительный комплекс», спортивные объекты «Тропа здоровья» и 

«Лыжероллерная трасса», 2 стадиона «Центральный» и «Восточный»,                     

4 универсальные спортивные площадки в селах Горки, Новоуколово, 

Камызино, Красное, 3 площадки для занятий Workout, 1 спортивным залом 

на базе детско-юношеской спортивной школы с батутом и татами для 

единоборств, 10 спортивных залов в средних и основных школах района, 

футбольные поля, баскетбольные и волейбольные площадки, городок ГТО, 

многоуровневый канатно-веревочный комплекс и скейт-парковая зона для 

занятий экстремальными видами спорта и проведения здорового досуга. В 

рамках проекта «Формирование современной городской среды на 

территории Белгородской области» в селах Расховец, Польниково, 

Староуколово, Лесноуколово, Круглое, Сетище и Богословка появились 

новые спортивные площадки. 

Оснащенность спортивными объектами на 1000 населения 

составляет 92%, что позволяет в полном объеме всем желающим 

заниматься физической культурой и спортом. 

Загруженность открытых плоскостных спортивных сооружений 

(дворовых, пришкольных), спортивных залов общеобразовательных 

учреждений, физкультурно-оздоровительного комплекса в районе 

составила  88,6%, при плане 88,5%. 

 

Показатель №35 «Доля посещений культурных мероприятий» 

 

В 2023 году  значение данного показателя составило 104,16 %, при 

плане 100 %.   

Плановые показатели выполнены за счет  проведения таких 

мероприятий как: торжественное мероприятие, посвященное 

воссоединению Крыма с Россией и поддержке спецоперации на Украине; 

культурно-спортивная эстафета между Красненским и Чернянским 

районами; праздничные мероприятия, посвященные  80-летию 

Прохоровского сражения, Дню героев Отечества; новогодние 

мероприятия; акция "Ночники"; Всероссийские акции:  "Библионочь - 

2023", "Ночь искусств", "Ночь музеев";  ежегодный областной День 

мастера; межрайонный фестиваль садовой земляники «Ягодный рай»;   

празднование Дня района и 364-й годовщины со дня образования села 

Красное; фестиваль силачей и любителей вкусностей «Орешкины 

потешки»; фестиваль семейного творчества «Большовская осень».  



   

«Типовые КПЭ» 

 

Показатель №36 «Количество практик муниципальной 

цифровизации» 

 

Значение целевого показателя достигнуто благодаря успешной 

реализацией проекта «Внедрение технологий  сервис-дизайна в практику 

работы органов местного самоуправления Красненского района». 

В рамках реализации данного проекта проведена следующая работа: 

- проведено обучение техгологиям сервис-дизайна  представителей 

муниципального органа; 

- сформировано 3 муниципальных команды участников акселератора 

по сервис-дизайну; 

- осуществлено тиражирование лучших «социальных решений» на 10 

официальных сайтах сельских поселений района; 

- сняты и размещены в открытом доступе видеосюжеты, 

освещающие ход реализации проекта; 

- создан и размещен на официальном сайте администрации 

Красненского района электронный каталог «социальных решений». 

 

Показатель №37 «Доля решений, принятых с участием жителей 

муниципальных образований области через  

платформу обратной связи» 

 

Целевой показатель не достигнут в связи с тем, что проекты, 

реализованные в 2023 году, были выставлены на публичное обозрение на 

официальном сайте администрации района в 2022 году.  

Инициированные проекты в 2023 году к реализации в 2024 году 

будут выставлены на платформе обратной связи в 1 квартале 2024 года. 

 

Показатель №38 «Доля публичных слушаний, проведенных с 

использованием платформы обратной связи» 

 

Целевой показатель выполнен на 66,67% при плановом значении 

40%. 

За 2023 год было проведено всего 55 публичных слушаний, в том 

числе 22 с использованием платформы обратной связи на Едином портале 

государственных услуг РФ.  

 

Показатель №39 «Доля обращений и сообщений, поступивших в 

ОМСУ, обработанных с использованием механизмов ускоренного 

решения» 

 

Значение целевого показателя составило 68,85 %, при плане 65 %.   

Показатель достигнут благодаря постоянному учету обращений, 

переводу рассмотрения обращений в электронный вид, применению 



автоматизированнных механизмов контроля решения проблемы (фото-

видео фиксация), усилению контроля за сроками подготовки ответов, 

развитие аналитики (в частности причин обращения граждан). 

 

Показатель №40 «Уровень эффективности реализации                            

портфеля проектов» 

 

Уровень эффективности реализации портфеля проектов равен 1, так 

как уровень эффективности открытия новых проектов (УНП) равен 1, 

уровень эффективности реализации переходящих проектов (УРП) равен 1, 

уровень успешно завершенных новых и переходящих проектов равен 1. 

В муниципальный портфель проектов 2023 года включено 23 новых 

и 68 переходящих проектов. Успешно завершено в 2023 году 73 проекта из 

числа новых и переходящих.    

Целевое значение показателя выполнено, за счет своевременной и 

качественной подготовкой проектной документации, а так же 

соблюдением сроков и качества реализации проектов. 

 

КПЭ №41 «Обеспеченность администраций городских округов и 

муниципальных районов Белгородской области проектами высокого 

уровня сложности с последующей их реализацией в отчетном году» 

 

Показатель обеспеченности администрации муниципального района 

«Красненский район» проектами высокого уровня сложности равен 100%.  

В 2023 году инициировано и реализовалось без отклонений 5 

проектов высокого уровня сложности по направлениям: 

– «Образование» - 1; 

– «Социальная защита населения и труд» - 1; 

– «Здравоохранение и демография» - 1; 

– «Туризм и индустрия гостеприимства» - 1; 

– «Экономика и сельское хозяйство» - 1. 

В отчетном году инициирован и реализован 1 проект главы 

администрации Красненского района высокого уровня сложности - 

«Организация и внедрение системы спортивно-массового досуга населения 

Красненского района «За здоровое будущее». 

 

По показателю №42 «Обеспеченность администраций городских 

округов и муниципальных районов Белгородской области 

бережливыми проектами высокого уровня сложности с последующей 

их реализацией   в отчетном году» 

Показатель обеспеченности администрации муниципального района 

«Красненский район» бережливыми проектами высокого уровня 

сложности равен 66,67%.  

В 2023 году инициировано и реализовалось без отклонений                               

2 бережливых проекта высокого уровня сложности по направлениям: 

–  «Социальная защита населения и труд» - 1; 

– « Здравоохранение и демография » - 1. 



 

Показатель №43 «Удельный вес налоговых и неналоговых 

доходов консолидированного бюджета муниципального образования в 

общем объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях)» 

 

Консолидированный бюджет Красненского района по налоговым и 

неналоговым доходам бюджета за 2023 год исполнен в сумме 214,7 млн 

руб.  Общий объем доходов бюджета составил 932,9 млн руб. Общий 

объем доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования за 2023 год (в сопоставимых условиях, исключая прирост по 

субвенциям) составил 932,9 млн руб.        

Темп роста налоговых и неналоговых доходов консолидированного 

бюджета Красненского района за 2023 год к 2022 году составил 118%. 

Поступление налоговых и неналоговых доходов в 2023 году увеличилось 

на 32,7 млн руб. 

       Темп роста налоговых доходов - 113%.  Положительная динамика 

наблюдается по налогу на доходы физических лиц, акцизам на 

нефтепродукты. По остальным налоговым платежам по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года наблюдается небольшое снижение. 

Основным источником формирования доходной части бюджета является 

НДФЛ, его удельный вес в налоговых и неналоговых доходах  составил  

76,1%. 

Темп роста неналоговых доходов за 2023 год в сравнении с  

аналогичным периодом прошлого года составил 167%. Положительная 

динамика имеется по всем неналоговым доходам. В отчетном году доходов 

от продажи земельных участков, находящегося в муниципальной 

собственности поступило 2,7 млн руб., что выше уровня прошлого года в 

7,8 раза (2022 год - 346 тыс. руб.).  Также высокий темп роста по 

сравнению с предыдущим годом наблюдается по доходам от реализации 

имущества, штрафным санкциям, доходам от оказания платных услуг и 

компенсации затрат.  

Темп роста безвозмездных поступлений за 2023 год к 2022 году 

составил 90%. Снижение составило 79,6 млн руб., в том числе  дотация на 

выравнивание бюджетной обеспеченности снизилась на 7,9 млн руб., 

субсидии на 35,2 млн руб., субвенции на 14,2 млн руб., иные 

межбюджетные трансферты на 14,8 млн руб. 

Удельный вес налоговых и неналоговых доходов консолидированного 

бюджета Красненского района в общем объеме доходов (в сопоставимых 

условиях) за 2023 год составил 23,02% при целевом значении не менее                     

15%.  

Фактическое значение КПЭ за 2022 год - 18,6%. Значение КПЭ 

улучшилось по сравнению с предыдущим годом  благодаря значительному 

росту объема собственных доходов (налоговых доходов в части налога на 

доходы физических лиц, акцизов, упрощенной системы налогообложения, 

единого с/х налога и неналоговых доходов в части арендной платы за 

земли, доходов от сдачи в аренду имущества, доходов от продажи 



земельных участков и имущества и получением доходов от компенсации 

затрат).  

В целях поддержания целевого значения КПЭ необходимо 

продолжить работу по развитию налогового потенциала за счет 

привлечения инвестиций, создания новых производств и дополнительных 

рабочих мест, повышения уровня заработной платы, актуализации 

налоговой базы по земельным и имущественным платежам, а также по 

реализации мероприятий, направленных на эффективное управление 

муниципальной собственностью и земельными ресурсами. 

 

Показатель №44 «Доля жителей муниципального образования 

области, принявших в отчетном году участие в опросах населения с 

применением IT – технологий по оценке эффективности деятельности 

руководителей органов местного самоуправления и организаций» 

 

Достигнутое значение сформировано на сайте ocenka.belregion.ru по 

итогам проведенных опросов населения с применением IT-технологий по 

оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления и организаций, за отчетный год.  

Результаты проведенного анализа свидетельствуют о том, что с 

годами снизилась активность населения в принятии участия в опросе на 

портале по оценке эффективности органов местного самоуправления. 

Такая позиция населения связана с возросшим в последнее время 

предпочтением жителей района к выражению своего мнения руководству 

на официальных страницах руководителей ОМСУ в социальных сетях.                                                                                                                           

Целевом значение показателя 20%. Доля жителей муниципального 

образования, принявших участие в опросах населения с применением IT – 

технологий по оценке эффективности деятельности руководителей органов 

местного самоуправления и организаций в отчетном году составила 17,28 

%, что выше уровня прошлого года на 3,2%. 

4. Результаты мониторинга 

эффективности деятельности за отчетный год 
 

Подводя итоги результатов мониторинга наблюдается положительная 

динамика большинства показателей, характеризующих эффективность 

деятельности органов местного самоуправления. Это свидетельствует о 

том, что ситуация в экономике, социальной сфере и организации 

муниципального управления стабильная, позволяющая создать в 2024 году 

и планируемом периоде условия для дальнейшего повышения уровня и 

качества жизни населения района. 

Достижение поставленных целей на 2024-2026 годы требует 

применения прогрессивных организационно-управленческих механизмов, 

направленных на максимально выгодное освоение имеющихся ресурсов 

территории, в частности, как сырьевого, так и кадрового потенциала 

муниципальных образований.  



В связи с этим предстоит продолжить выполнение следующих 

ключевых задач:  

- создание условий для повышения инвестиционной 

привлекательности; 

- внедрение проектного подхода в развитии территорий; 

- повышение уровня и качества жизни населения. 

Во исполнение указанных задач предлагается совершенствовать 

повышение эффективности по следующим направлениям: 

- устранение административных барьеров; 

- рост капитальных вложений в развитие социальной инфраструктуры; 

- повышение информационной открытости деятельности органов 

местного самоуправления; 

- применение современных управленческих подходов в развитии 

территорий; 

- повышение профессионализма, поощрение внедрения творческой, 

инициативной составляющей в управленческие процессы; 

- повышение доступности и качества предоставления муниципальных 

услуг. 


